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Na temelju ¢lanka 19. stavka 3. Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN 119/22,
dalje u tekstu: ZVOZD) i ¢lanka 23. stavka 11., a u svezi s ¢lankom 57. stavkom 3. Statuta Sveucilista u
Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta (KLASA: 007-01/23-01/01, URBROJ: 215-69-01-23-1),
Fakultetsko vijece Sveucilista u Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskog fakulteta na 5. redovitoj sjednici
u akademskoj godini 2023./2024. odrzanoj 28. veljace 2024. godine, donijelo je

PRAVILNIK
o dodatnim kriterijima i postupku za izbor na stru¢na radna mjesta

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o dodatnim kriterijima i postupku za izbor na stru¢na radna mjesta (dalje u tekstu:
Pravilnik) propisuju se dodatni kriteriji i postupak za izbor na stru¢na radna mjesta na Sveucilistu u
Zagrebu Prehrambeno-biotehnoloskom fakultetu (u daljnjem tekstu: Fakultet).

Clanak 2.
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zzenski rod.

Clanak 3.
(1) Na struc¢na radna mjesta zaposljavaju se osobe radi provodenja znanstvenih i stru¢nih projekata te
odrZavanja nastave koja ne zahtijeva znanstveni pristup.

(2) Strucna radna mjesta od najniZzeg prema visemu su strucni suradnik, visi stru¢ni suradnik i strucni
savjetnik.

Clanak 4.
Opci kriterij za izbor na stru¢no radno mjesto, sukladno ¢lanku 39. stavku 4. ZVOZD-a, jest zavrsen
sveucilisni diplomski studij u znanstvenom podrucju i polju.

Il. DODATNI KRITERIJI ZA 1ZBOR NA STRUCNA RADNA MJESTA

Clanak 5.
(1) Na stru¢no radno mjesto stru¢nog suradnika na Fakultetu moze se izabrati osoba koja je zavrsila
sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij u znanstvenom
podrucju biotehnickih, prirodnih ili tehnickih znanosti i odgovarajuéem znanstvenom polju.

(2) Na strucno radno mjesto viseg stru¢nog suradnika na Fakultetu moZe se izabrati osoba koja je
zavrsila sveucilisni diplomski studij ili sveuciliSni integrirani prijediplomski i diplomski studij u
znanstvenom podrucju biotehnickih, prirodnih ili tehnickih znanosti i odgovarajuéem znanstvenom
polju i koja ispunjava 1 (jedan) od navedenih uvjeta:

e najmanje 5 (pet) godina rada na radnom mjestu stru¢nog suradnika ili

e ima objavljen najmanje 1 (jedan) znanstveni rad iz skupine a1, a2 i a3 ili

e ima objavljena najmanje 3 (tri) stru¢na radaili

e sudjelovanje u provedbi najmanje 1 (jednog) znanstveno-istraZivackog ili stru¢nog projekta

(3) Na struc¢no radno mjesto struc¢nog savjetnika na Fakultetu moZe se izabrati osoba koja je stekla
akademski stupanj doktora znanosti u znanstvenom podrucju biotehnickih, prirodnih ili tehnickih
znanosti i odgovarajuéem znanstvenom polju i koja ispunjava 2 (dva) od navedenih uvjeta:
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e najmanje 5 (pet) godina rada na radnom mjestu viseg struénog suradnika ili

e ima objavljena najmanje 3 (tri) znanstvena rada iz skupine al, a2 i a3 ili

e ima objavljenih najmanje 6 (Sest) strucnih radova ili

e sudjelovanje u provedbi najmanje 1 (jednog) znanstveno-istrazivaZkog ili struénog projekta

Il. POSTUPAK IZBORA NA STRUCNA RADNA MJESTA

Clanak 6.
(1) Osoba se na stru¢no radno mjesto zapo3ljava u postupku pokrenutom javnim natjecajem.

(2) Odluku o raspisivanju javnog natjecaja donosi fakultetsko vijece. Sastavni dio odluke o raspisivanju
javnog natjecaja Cini odluka o imenovanju stru¢nog povjerenstva.

(3) Struéno povjerenstvo sastoji se od tri €lana zaposlena na Fakultetu na znanstveno-nastavnom
radnom mjestu odnosno struénom radnom mjestu vise ili iste hijerarhijske razine u odnosu na radno
mjesto za koje se provodi izbor, u istom znanstvenom podrucju i polju.

(4) Javni natjecaj za izbor na stru¢no radno mjesto ogladava se putem Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje i na mreznim stranicama Fakulteta. Rok za prijavu na javni natje&aj ne smije biti kraéi od
8 (osam) dana od dana objave javnog natjedaja na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

(5) Stru€no povjerenstvo ocjenjuje ispunjavaju li kandidati prijavljeni na javni natje¢aj dodatne kriterije
iz ¢lanka 5. ovog Pravilnika, te obrazlozenim misljenjem u pisanom obliku, koje sadrzi ocjenu svih
prijavljenih kandidata, predlaze fakultetskom vijecu najboljeg kandidata, najkasnije u roku od 30
(trideset) dana od dana isteka roka za prijavu na javni natjeca;.

(6) Fakultetsko vije¢e donosi odluku o usvajanju ili odbijanju misljenja struénog povjerenstva najkasnije
u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja misljenja. Odluka o odbijanju mi3ljenja strué¢nog
povjerenstva mora biti obrazloZena.

(7) Nakon dono3enja odluke fakultetskog vije¢a o izboru kandidata na struéno radno mjesto, Fakultet
s izabranim kandidatom sklapa ugovor o radu na neodredeno ili na odredeno vrijeme, bez obveze
provodenja reizbora ili izbora na vise struéno radno mjesto.

IV. PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 7.
(1) Postupak izbora na stru¢no radno mjesto na Fakultetu zapodet prije stupanja na snagu ovoga
Pravilnika vodi se prema propisima koji su vazili u trenutku pokretanja postupka te se za izbor na
struéno radno mjesto primjenjuje samo opdi kriterij propisan ZVOZD-om.

(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od objavljivanja na mreznim stranicama Fakulteta.

KLASA: 007-01/24-01/02
URBROJ: 251-69-03-24-4 \
U Zagrebu, 28. veljace 2024.

Ovaj Pravilnik objavljen je na mreZnim stranicama Fakulteta dana 927 0/2 - 2024. godine, te

stupa na snhagu of 3. 2024. godine.
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